
คำแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุงแก้ว 
นายพระยุง   พิสถาน 

แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุงแก้ว 
ในการประชุมสมัยสามญั  สมัยท่ี 1  ครั้งที่ 1   ประจำปี  2569 

วันที่   17  มีนาคม  2569 
-------------------------------------- 

เรียน  ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล       
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล และท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล         
หนองกุงแก้ว ผู้ทรงเกียรติทุกท่านครับ 

 

    ตามที่มีการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุงแก้ว  เมื่อวันอาทิตย์ที่ 11 
มกราคม พ.ศ. 2569 ที่ผ่านมา และข้าพเจ้า นายพระยุง พิสถาน ได้รับเลือกตั้งให้ดำรงตำแหน่งนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลหนองกุงแก้ว  ซึ่งคณะกรรมการการเลือกตั้งให้การรับรองผลการเลือกตั้งแล้วเมื่อวันที่                 
10  มีนาคม  พ.ศ. 2569 
 

   กระผม นายพระยุง   พิสถาน  ซึ่งได้รับความไว้วางจากพ่อ แม่ พ่ีน้องประชาชนในเขตตำบล
หนองกุงแก้ว  เลือกตั้งให้มาเป็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุงแก้ว เพ่ือเป็นตัวแทนของชาวตำบล
หนองกุงแก้ว ในฐานะนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุงแก้ว  พร้อมคณะผู้บริหารท้องถิ่นประกอบด้วย  
นายสมจิต  ยางศรี  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล (คนที่ 1)  นายนิกร  จันสม  รองนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล (คนที่ 2)  และนายทองสูรย์  ดาเดช  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  จึงขอแถลง
นโยบายในการบริหารราชการต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุงแก้วแห่งนี้  โดยได้จัดทำนโยบายในการ
พัฒนาตำบลหนองกุงแก้วเป็นเอกสาร  แจกให้กับท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุงแก้วทุกคน 
เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ. 2537  แก้ไขเพ่ิมเติม            
(ถึงฉบับที่  7) พ.ศ. 2562 มาตรา  58/5  กำหนดไว้ว่า ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเข้ารับหน้าที่ ให้
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล โดยไม่มีการลงมติ              
ทั้งนี้  ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล   
 

  นโยบายที่ข้าพเจ้า จะได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุงแก้วในครั้งนี้นั้นจะ
เป็นนโยบายที่จะนำไปปฏิบัติให้เห็นผลอย่างชัดเจนเป็นต้นว่า  จะบริหารงบประมาณแบบมีส่วนร่วมที่จะต้อง
สนองตอบต่อความต้องการของประชาชน  จะให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผนการพัฒนาตำบล
หนองกุงแก้ว  ตั้งแต่การจัดทำประชาคมระดับหมู่บ้าน  และระดับตำบล  ข้าพเจ้ามีความตั้งใจที่จะทำให้
ประชาชนตำบลหนองกุงแก้วมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดี  การได้ออกเยี่ยมเยือนประชาชนในพ้ืนที่เป็นประจำ              
ทำให้ทราบสภาพปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชน  เพ่ือนำมาเป็นข้อมูลในการพัฒนาตำบล
หนองกุงแก้ว ต่อไป 
       

  ปัจจุบันแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล  นั้นได้ถูกกำหนดให้เป็นไปตาม
ระเบียบของคณะกรรมการกระจายอำนาจ  ภายใต้กระบวนการทำงานแบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน โดยยึด
หลักประชาชนเป็นศูนย์กลางในการพัฒนา เพ่ือให้การพัฒนาเป็นไปอย่างถูกต้องและยั้งยืนต่อไปสำหรับ
นโยบายที่ข้าพเจ้า จะแถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุงแก้วในวันนี้นั้นมีทั้งหมด  5 ด้าน ด้วยกัน
คือ 
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  1.  นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  มุ่งมั่นที่จะยกระดับด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือสนับสนุนการค้า การลงทุนและการเกษตร    
ให้ได้มาตรฐานและตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพโดยมีแนวทางดังนี้ 

1.1  การสร้างและบำรุงรักษาแหล่งน้ำ  โดยเพิ่มแหล่งน้ำเพ่ือใช้ในการอุปโภค บริโภคหรือ 
เพ่ือใช้ในด้านการเกษตรให้ครอบคลุมอย่างทั่วถึง 
  1.2  แก้ไขปัญหาน้ำประปาที่ใช้ในการอุปโภค บริโภค และประสานงานกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องในการสร้างประปาหมู่บ้าน รวมทั้งการขยายเขตประปา 
  1.3  การสร้างและบำรุงรักษาทางบก และทางที่เชื่อมระหว่างหมู่บ้าน  โดยจะปรับปรุงให้
เป็นถนนที่ได้มาตรฐานประชาชนสามารถใช้ประโยชน์ได้ตลอดปี เช่น  ดำเนินการปรับปรุงถนนที่ได้รับการถ่าย
โอนจากหน่วยงานต่าง ๆ  และถนนที่เชื่อมต่อระหว่างหมู่บ้านหรือมีลักษณะที่เป็นเครือข่ายหลักในการ
เชื่อมโยงกับแผนงานโครงการให้เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ถนนลาดยาง  หรือถนนลูกรังบดอัดปรับเกรดให้
มีสภาพดีขึ้น   สามารถอำนวยความสะดวกในการสัญจรไปมา  การขนส่งสินค้าให้มีความสะดวกและรวดเร็ว
ขึ้น  ซึ่งเป็นการกระจายความเจริญไปยังทุกที่ 
  1.4  ให้การสนับสนุนด้านเทคนิค    วิชาการเครื่องมือ  เครื่องจักรกล  บุคลากรในการ
พัฒนาและแก้ไขปัญหาโครงสร้างพื้นฐาน  ให้กับหมู่บ้านในพื้นที่ตำบลหนองกุงแก้ว 

1.5  ขยายเขตไฟฟ้า  ตามสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุมและท่ัวถึง 
1.6  ติดตั้งโคมไฟสาธารณะริมถนน ในเขตพ้ืนที่ตำบลหนองกุงแก้วให้ครอบคลุมและทั่วถึง 
1.7  ขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตรเข้าสู่พ้ืนที่การเกษตร 
1.8  ก่อสร้างถนนเพื่อการเกษตร 

  2.  นโยบายด้านเศรษฐกิจ 
  ส่งเสริมสนับสนุนและผลักดันให้มีกระบวนการสร้างรายได้ลดรายจ่ายให้กับประชาชนทุก
ระดับ  โดยส่งเสริมแนวทางเศรษฐกิจแบบพอเพียงตามศักยภาพของชุมชนในระดับฐานรากของตำบลโดยมี
แนวทางดังนี้ 
  2.1  สนับสนุนส่งเสริมกลุ่มอาชีพและกลุ่มแม่บ้านให้มีความเข้มแข็ง   

2.2  สนับสนุนส่งเสริมการทำเกษตรกรรมแบบผสมผสานเกษตรทางเลือกและเกษตรอินทรีย์ 
รวมทั้งส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้แก่เกษตรกร  

2.3  ส่งเสริมให้ประชาชนได้นำภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์เพิ่มในการเพ่ิม 
รายได้ให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น 

3. นโยบายด้านสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สาธารณสุข และการกีฬา 
สนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนได้รับโอกาสเท่าเทียมกันที่จะเรียนรู้และฝึกอบรมได้ตลอด 

ชีวิต และมีปัญญาเป็นทุนไว้สร้างงานและสร้างรายได้ โดยยึดหลักการศึกษาสร้างชาติสร้างคน และสร้างงาน  
ดังนี้ 
  3.1  ขยายศักยภาพในแผนงานโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบล  โดยมุ่งผลสัมฤทธิ์
เพ่ือเป็นการพัฒนาพร้อมยกระดับคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของชาวตำบลหนองกุงแก้วให้ดีขึ้น ในด้านการการ
สังคมสงเคราะห์ให้แก่เด็ก สตรี  คนชรา  และผู้ด้อยโอกาสซึ่งต้องเน้นย้ำเป็นอย่างยิ่ง   
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3.2   การส่งเสริมจารีตประเพณี   วัฒนธรรมให้ เป็นเอกลักษณ์ที่ โดดเด่นของตำบล                
หนองกุงแก้ว  เช่น  งานประเพณีทอดเทียนพรรษา  งานปีใหม่  งานประเพณีสงกรานต์  ฯลฯ  เป็นต้น 

3.3 สนับสนุนนโยบายรัฐบาล  ในการป้องกัน ปราบปรามและบำบัดยาเสพติด รวมทั้งจัดให้
มีสนามกีฬา  และมีการจัดการแข่งขันกีฬาในระดับหมู่บ้านและตำบล   เพ่ือให้ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์
ทำกิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกัน 

3.4   ส่งเสริมและสนับสนุนศิลปวัฒนธรรม  ศิลปวัตถุ  และโบราณสถานให้เป็นแหล่งเรียนรู้และ
แหล่งรายได้ของประชาชน ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนได้ศึกษาอบรมและเรียนรู้ศาสนาและ
วัฒนธรรมท้องถิ่นมากขึ้นโดยเฉพาะสมาชิกในครอบครัว นอกจากนี้จะส่งเสริมสนับสนุนและอนุรักษ์ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณีแบบยั่งยืน 

3.5 สนับสนุนการศึกษาแก่เด็กนักเรียนที่ยากจนและด้อยโอกาส  และประชาชนทั่วไป 
3.6 ส่งเสริมอาหารกลางวันและอาหารนมอย่างต่อเนื่อง 
3.7 สนับสนุนและส่งเสริมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

  3.8  สนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนในตำบลหนองกุงแก้วมีความรู้เกี่ยวกับโรคภัยไข้เจ็บ
ต่าง ๆ รวมทั้งสามารถปฐมพยาบาลเบื้องต้นได้ 

3.9   เฝ้าระวัง ติดตาม สังเกตการณ์  และแก้ไขปัญหาโรคระบาดที่อาจจะเกิดขึ้นในตำบล 
หนองกุงแก้ว 

3.10 ส่งเสริมให้ประชาชนในตำบลหนองกุงแก้ว มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง ส่งเสริมให้มี 
การออกกำลังกายในเขตตำบลหนองกุงแก้ว 

3.11 ตั้งงบประมาณสนับสนุนคณะกรรมการหมู่บ้านเพ่ือตั้งจุดตรวจในเทศกาลปีใหม่  
เทศกาลสงกรานต์ 

3.12 จัดเก็บขยะทุกหมู่บ้าน อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.13  จัดรถกู้ชีพกู้ภัยสำหรับบริการประชาชนอย่างท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ 
3.14  สนับสนุนกิจกรรม อสม. และอปพร. 
 

  4.  นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุงแก้ว   มีนโยบายในการฟ้ืนฟูสภาพ   และการป้องกันการ
เสื่อมโทรม  หรือ  สูญสิ้นไปของทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม  ดังนี้ 
  4.1  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ   และสิ่งแวดล้อม   โดยการรณรงค์ให้ประชาชนชาวตำบล
หนองกุงแก้วเห็นคุณค่าและมีจิตสำนึกจัดสร้างระบบศูนย์รวมในการกำจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูล ดูแลรักษาและ
พัฒนาแหล่งธรรมชาติ  แหล่งน้ำที่สร้างขึ้นให้ดีอย่างต่อเนื่อง 
  4.2    สนับสนุนรณรงค์ให้ประชาชนเห็นคุณค่า   และมีจิตสำนึกรัก   และหวงแหน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
  4.3  ส่งเสริมสนับสนุนการปรับปรุงภูมิทัศน์   และสิ่งแวดล้อมของทรัพยากรธรรมชาติให้คง
สภาพที่สวยงาม 

4.4  บริหารและจัดการสิ่งแวดล้อมทรัพยากรธรรมชาติ โดยส่งเสริมให้มีการปลูกป่าชุมชน 
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  5.  นโยบายด้านการเมืองการบริหาร 
  องค์การบริการส่วนตำบลหนองกุงแก้ว  จะบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  โดยนำหลัก
ของนิติธรรม  คุณธรรม  ความโปร่งใส  การมีส่วนร่วมของประชาชน ความรับผิดชอบและความคุ้มค่าของงาน
เป็นหลัก  ดังนั้นจึงมีแนวนโยบาย  ดังนี้ 
  5.1  ส่งเสริมสนับสนุนการปกครอง  ระบอบประชาธิปไตยโดยมุ่งเน้นให้ประชาชน มีส่วน
ร่วมในทุก ๆ ด้าน  ได้แก่  การสนับสนุนประชาคมองค์กรประชาชน  โดยการ  “ ร่วมคิด  ร่วมทำ  ร่วมปฏิบัติ   
และร่วมรับผลประโยชน์  เพื่อประชาชนชาวตำบลหนองกุงแก้ว” 
  5.2  ให้ความร่วมมือช่วยเหลือ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานอ่ืน ๆ  ทุกแห่งใน
กรณีที่มีเหตุจำเป็นเร่งด่วนอันจะก่อให้เกิด  ความเสียหายร้ายแรงต่อราษฎรในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
หนองกุงแก้ว 
  5.3  เพ่ิมประสิทธิภาพของการประชาสัมพันธ์แบบบูรณาการ  เพ่ือเป็นการสร้างภาพพจน์  
สถาบันองค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุงแก้ว  ให้ประชาชนยอมรับและให้ความเชื่อถือ 
  5.4  ปรับเปลี่ยนกระบวนการ   หรือวิธีการทำงาน   เช่น  งานบริหารงานบุคคลโดยวิธีการ
บริหารกิจการบ้านเมือง   และสังคมที่ดี  เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนด้วยความรวดเร็ว  และมี
ประสิทธิภาพ 
  5.5  สร้างระบบงานบริหารงานบุคคล  ให้มปีระสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อการปฏิบัติงาน 
  5.6  เน้นการบริหารราชการแบบเปิดโดยเปิดโอกาส  ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม  ในการ
บริหารกิจการบ้านเมืองมากขึ้น  โดยให้ประชาชนเสนอแนะ  และแสดงความคิดเห็นร่วมปฏิบัติงานและ
ตรวจสอบติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน 
  5.7  สร้างแรงจูงใจและเพ่ิมขวัญ   และกำลังใจให้ข้าราชการและผู้ปฏิบัติงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลหนองกุงแก้ว  ที่ปฏิบัติงานด้วย    ความทุ่มเท     เสียสละ     ผลการปฏิบัติงานดีเด่น  และ
เป็นที่ยอมรับ 
  5.8  มุ่งเน้นพัฒนาฝึกอบรมให้ข้าราชการได้เพ่ิมพูนความรู้ทักษะ และมีประสบการณ์ในการ
ทำงานมากยิ่งข้ึน 
  5.9  ซ่อมแซม  ต่อเติม ปรับปรุง อาคารสำนักงานที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลหนอง
กุงแก้ว  รวมทั้งปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ในเขต อบต.หนองกุงแก้ว 
   5.10  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ ์ ครุภัณฑ์ที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงานของพนักงานและเจ้าหน้าที่  
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ท่านประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ  เลขานุการสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลหนองกุงแก้ว ที่เคารพทุกท่านครับ การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุงแก้ว 
ในช่วงระยะเวลาตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนครบวาระการดำรงตำแหน่งของข้าพเจ้านั้น ข้าพเจ้าจะยึดหลักความ
ถูกต้อง และนำหลักธรรมมาภิบาลมาใช้เป็นแนวทางในการบริหารงาน ซึ่งการดำเนินงานตามนโยบายดังกล่าว
จะสัมฤทธิ์ผลได้ ต้องได้รับความร่วมมือ ร่วมใจ จากพ่ีน้องประชาชนตำบลหนองกุงแก้ว และโดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งท่านสมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุงแก้วทุกท่านด้วย ในการที่จะก้าวไปข้างหน้าเพ่ือพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลของเรา และเพ่ือตอบสนองความต้องการของพ่ีน้องประชาชน โดยถือประโยชน์สุข
ของพ่ีน้องประชาชนเป็นหลัก ตามนโยบายที่ได้แถลงไปแล้วนั้น ข้าพเจ้าจะรายงานผลการดำเนินงานตาม
นโยบายต่าง ๆ ให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุงแก้ว ทราบตามที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติสภา
ตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537  ต่อไป   ขอขอบคุณครับ 
 
 
 

 
นายพระยุง     พิสถาน 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุงแก้ว 
 
 
 

“ พัฒนาทุกด้าน    บริหารงานโปร่งใส    หัวใจคือประชาชน ” 


